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1. Vorwort

Unsere Konzeption gibt einen Uberblick dariiber, WAS wir tun, WIE wir es umset-
zen und WARUM wir so handeln. Dabei orientieren wir uns an den Rahmenkonzepti-
onen und des Gewaltschutz-/Kinderschutzkonzepts des Kinderfordervereins WIR
e.V., seinem Leitbild sowie dem Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIIT) und dem
Kindertagesstdttengesetz des Landes Brandenburg (KitaG).

Mit unserem Konzept wollen wir erreichen, dass sich Eltern fiir unsere Arbeit inte-
ressieren und neugierig auf unsere Einrichtung werden. AuBerdem trdgt die Kennt-
nis der Eltern iiber unsere pddagogische Arbeit zum besseren Verstdndnis unterei-
nander bei, da es den Eltern so maglich ist, unser Handeln zu verstehen und nach-
vollziehen zu konnen. Wir verstehen uns als Unterstiitzung der Familien bei der Er-
ziehung und Bildung ihrer Kinder.

2. Unsere Kindertagesstdtte stellt sich vor

Ein Stiick zu Hause - familiendhnlich, individuell, persénlich.

2.1. Trdger

Trdger der Kuschelkita ist der Kinderférderverein WIR e.V.
Geschdftsstelle: Kirchgasse 5/6, 14776 Brandenburg

Der Kinderfordervereins WIR e.V. unterhdlt elf Kitas, eine Grundschule, drei Ta-
gesgruppen, eine Hilfe fiir junge Mitter sowie eine Eltern-Kind-Gruppe und einen
Info- und Familientreffpunkt. In allen unseren Einrichtungen ist uns die Integrati-
on/Inklusion aller Kinder und Familien, unabhdngig von ihren Mdglichkeiten und Fa-
higkeiten, wichtig.

2.2. Lage

Die Kuschelkita ist eine kleine familiendhnliche Kita mitten im ,normalen® Wohnum-
feld", in einem Mietshaus mit freundlichen und aufgeschlossenen Nachbarn.

Die Kuschelkita befindet sich in der Bahnhofsvorstadt - in der Kleinen Gartenstra-
Be 50a/51 in 14776 Brandenburg an der Havel.
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Die Kita liegt in verkehrsgiinstiger Lage und ist mit den 6ffentlichen Verkehrsmit-
teln der Stadt sehr gut zu erreichen. Die zentrale Lage bietet vielfdltige Maoglich-
keiten und gestattet Besuche im Kino, Theater, Parks, Schwimmbad, auf dem Mari-
enberg und auf umliegenden Spielpldtzen.

2.3. Die Kuschelkita

Die Einrichtung bietet Platz fiir insgesamt 20 Kinder im Alter von einem Jahr bis
zum Eintritt in die Grundschule. Insgesamt arbeiten derzeit 3 staatlich anerkannte
ErzieherInnen in den Gruppen, ein Hausmeister ist dafiir verantwortlich, dass bei
uns alles in Ordnung ist und eine Wirtschaftskraft sorgt dafiir, dass unsere Raum-
lichkeiten immer sauber sind.

Montag bis Donnerstag von 7.00 Uhr bis 17.00 Uhr und am Freitag von 7.00 bis
16.00 Uhr (bei Bedarf und vorheriger Bekanntgabe auch bis 17:00) sind die Kinder
herzlich eingeladen, die Einrichtung mit Leben zu fiillen. Unsere Offnungszeiten
werden bedarfsgerecht angeboten, das heifit, sie orientieren sich am Lebens-
rhythmus der Kinder sowie an den Arbeitszeiten der Eltern.

Unsere jdhrlichen Schliefzeiten werden in Abstimmung mit dem Trdger und dem
Kitaausschuss beschlossen und zu Beginn eines jeden Kitajahres den Eltern mitge-
teilt. Wobei wir im Sommer in geraden Jahren die erste bis dritte Ferienwoche und
in den ungeraden Jahren die vierte bis sechste Ferienwoche schliefen. Ausweich-
platze fiir die Schliefzeiten stehen in begrenzter Kapazitat in der Kita Klein-
Kreutz des WIR e.V. zur Verfiigung. Bis zu 22 Schlieftage im Jahr sind vertraglich
festgelegt.

2.4. Struktur der Kindergruppen

Unsere Kindertagesstdtte hat Platz fiir 20 Kinder, die in 2 Gruppen mit jeweils 10
Kindern aufgeteilt sind. Die Zusammenstellung der Gruppen erfolgt zum einen nach
dem Alter der Kinder, so dass sich in der einen Gruppe die jiingeren und in der an-
deren die dlteren Kinder befinden. Die Zugehorigkeit zu den beiden Gruppen ist
aber vor allem vom individuellen Entwicklungsstand der Kinder abhdngig, weniger
vom Alter. Die Zuordnung zu den Gruppen obliegt den ErzieherInnen in Abstimmung
mit der Kita-Leitung und findet basierend auf Beobachtungen anhand der in unse-
rer Kita angewandten Beobachtungsinstrumente (s. Beobachtung und Dokumentati-
on), statt. Auf Grund der Besonderheit dieser kleinen Einrichtung gibt es keine
festgelegte Altersgrenze fiir den Wechsel in die ndchste Gruppe, sie hdangt auch
von der Kapazitdt der freien Pldtze in dieser Gruppe ab.
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2.5. Rdume und AuBengeldnde

Die Rdumlichkeiten der Kuschelkita erstrecken sich iiber das Erdgeschoss zweier
nebeneinander liegender Wohnhauser.

In der einen Hdlfte findet man zwei Gruppenrdaume mit entsprechenden Funktions-
ecken, ein kleines Bad, ein Personal WC und eine Garderobe. Im zweiten Bereich
fiillen die Kinder einen Gruppenraum, einen Multifunktionsraum, eine Garderobe, ein
kleines Kinder-WC und ein grofziigiges Bad mit Leben.

Beide Bereiche haben einen Zugang zum gemeinsamen Freigeldnde/Spielplatz, wel-
ches allen Kitakindern wihrend der Offnungszeiten zur Verfiigung steht. Nach
17.00 Uhr und am Wochenende nutzen die Bewohner des Hauses das Freigeldnde.
Auf unserem Freigeldnde/Spielplatz befinden sich ein Sandkasten, ein mobiles
Spielhaus, eine Vogelnestschaukel, ein Blumen- sowie ein Hochbeet und eine Laube,
in der die mobilen Spielgerdte wie Roller, Bobby-Cars u.d. aufbewahrt werden.

2.6. Verpflegung / Mahlzeiten

Unsere Kita wird durch einen externen Anbieter taglich mit frischem Mittagessen
versorgt. Die ErzieherInnen bereiten tdglich eine gesundes und abwechslungsrei-
ches Friihstiick und die Vespermahlzeit zu. Dabei beriicksichtigen wir die Grund-
sdtze des Projektes .Kita mit Biss" (s. in 5.).

3. Gesetzliche Grundlagen der pdadagogischen Arbeit

Wir als Kindertagesstdtte haben einen gesetzlichen Erziehungs- und Bildungsauf-
trag. Grundlage unserer pddagogischen Arbeit ist das KITHG (SGB VIII) und das
Kita-Gesetz des Landes Brandenburg.

3.1. Grundsdtze elementarer Bildung

Grundlage unserer pddagogischen Arbeit sind die Grundsatze elementarer Bildung
des Landes Brandenburg. Sie bilden den Rahmen, die Kinder in herausfordernder
und unterstiitzender Weise pddagogisch zu begleiten. Wie genau wir die verschie-
denen Bildungsbereiche in unseren Kita-Alltag integrieren, wird beim Punkt der pd-
dagogische Arbeit ndher erlautert.
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3.2. Sprachstandserhebung und Sprachférderung

Nach §3 Abs. 1 des Kita-Gesetzes sind die Kindertagesstdtten berechtigt und ver-
pflichtet bei den von ihnen betreuten Kindern im letzten Jahr vor der Einschulung
den Sprachstand festzustellen und - soweit erforderlich - Sprachforderkurse
durchzufiihren.

Dazu beobachtet die ErzieherIn die Sprachentwicklung der Vorschulkinder nach
entsprechendem Beobachtungsinstrument (.Meilensteine der Sprachentwicklung")
und dokumentiert die Ergebnisse. Ergibt sich daraus ein méglicher Sprachférder-
bedarf, werden diese Kinder von einer qualifizierten SprachférdererzieherIn mit
der .KISTE" (Kindersprachtest) iiberpriift. Wird dann ein entsprechender Férder-
bedarf festgestellt, nehmen die Kinder an der .Kompensatorischen Sprachférde-
rung” in der Kita mit dem Programm .Handlung & Sprache” teil (gezielte Forderung
liber 12 Wochen in aufbauenden Lerneinheiten).

Grundsdtzlich ist die Sprachforderung bei allen Kindern in unseren Kita-Alltag in-
tegriert und findet ganz selbstverstandlich jederzeit statt.

3.3. Beobachtung und Dokumentation

Eine systematische Beobachtung und Dokumentation ist eine wesentliche Grundlage
fiir fachlich fundierte pddagogische Arbeit. Dies geschieht nach dem Standard des
WIR e.V.. Jedes Kind wird regelmdBig und differenziert von der Gruppen- bzw. Be-
zugserzieherIn beobachtet, um erkennen zu konnen, welche Starken und Vorlieben
es zeigt. Dadurch erhalten wir wichtige Ansatzpunkte fiir unterstiitzende und for-
dernde Angebote. Sie werden dokumentiert und fiir die Zusammenarbeit mit den
Eltern genutzt.

Durch regelmaBige Beobachtungen unserer Kinder gewdhrleisten wir, dass eventuell
auftretende Entwicklungsverzdgerungen friihzeitig erkannt und entsprechende in-
dividuelle Férderungen durchgefiihrt werden. Grundlage unserer systematischen
Beobachtungen und Dokumentation sind die ,Grenzsteine der Entwicklung" und die
.Meilensteine der Sprachentwicklung."

Anhand der ,Grenzsteine” werden sechs Entwicklungsbereiche der Kinder im All-
tagsgeschehen zu festgelegten Stichtagen beobachtet:
Spracherwerb, Korpermotorik, Hand-/Fingermotorik, kognitive Entwicklung,
soziale Kompetenz, emotionale Kompetenz.

Wird bei der Beobachtung eine Risikosituation eines Kindes erkannt und ein beson-
derer Forderbedarf vermutet, so wird ein weiteres Beobachtungsinstrument, die
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Entwicklungstabelle nach Beller & Beller herangezogen. Dieses Instrument erfasst
weitere Entwicklungsbereiche und gibt auf Grund intensiverer Beobachtungen ein
differenzierteres Bild liber die Entwicklung vom Kind. Es dient als Grundlage der
Férderplanung sowie zur Nutzung fiir vereinheitlichte Forderbsgen (Jugend- oder
Sozialamt der Stadt Brandenburg).

3.4. Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung

Im §8a SGB VIIT ist der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung gesetzlich ge-
regelt. Das trdgerinterne Konzept zum Kinderschutz ist in seiner aktuellen Fassung
verpflichtende Handlungsanweisung fiir alle pddagogischen MitarbeiterInnen beim
Verdacht auf eine Kindeswohlgefdhrdung. Bestandteil ist die pflichtige Dokumenta-
tion in der Einrichtung. Auf Anforderung werden Einschdtzungen fiir das Jugend-
amt u.a. gefertigt und nach Kenntnisnahme der Eltern weitergegeben.

4. Pddagogische Arbeit

4.1. Padagogische Grundsdtze

Jeder Mensch - jedes Kind - hat ein Recht auf Achtung seiner Persdnlichkeit. Die
ErzieherIn akzeptiert die Persénlichkeit des einzelnen Kindes und fordert seine
Individualitdt. Das Verhdltnis zwischen Erwachsenen und Kindern soll von gegensei-
tiger Anerkennung, Respekt und Vertrauen getragen sein. Dies erfordert die Fa-
higkeit der ErzieherIn, sich selbst zu 6ffnen und offen fiir Probleme anderer zu
sein. Kindern soll das Gefiihl gegeben werden, dass ihre Kraft zur Selbstverwirkli-
chung durch die ErzieherInnen geschdtzt wird. Sie kénnen tun, was sie gerade
mochten, solange sie nicht mit Wiinschen und Gefiihlen anderer kollidieren. In einer
lebendigen pddagogischen Beziehung sind Zuneigung, Ndhe, Geborgenheit, aber
auch Aggressionen erlebbar und zugelassen. (Das Motto kann sein: "Wir diirfen al-
les fiihlen, aber wir konnen nicht alles tun.")

Fir uns stehen die Kinder und ihre unmittelbare tdgliche Erlebnis-, Lern- und Le-

benswelt im Mittelpunkt. Dem einzelnen Kind wird eine allgemeine umfassende Er-

ziehung ermoglicht. In der pddagogischen Arbeit nach diesem Ansatz sehen wir die

Maoglichkeit und Notwendigkeit,

»  flexibel auf die Bediirfnisse und Interessen des Kindes bzw. der Gruppe ein
zugehen,

>  aktuelle Ereignisse spontan aufzugreifen und zu verarbeiten,
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> individuell den unterschiedlichen Entwicklungsstand des Kindes beziiglich sei-

ner erlebnis-, gedanken- und handlungsbezogenen Erfahrungen zu beriicksich-

tigen,

den bereits vorhandenen Erfahrungsbereich des Kindes zu erweitern,

>  dem einzelnen Kind einerseits Anregungen anzubieten, ihm andererseits den
Freiraum zu gewdhren, seine Absichten im Rahmen seiner Fdhigkeiten und In-
teressen zu verwirklichen,

»  Verhaltens- und Entwicklungsstorungen durch entsprechende gezielte Forde-
rung zu kompensieren (z. B. in Zusammenarbeit mit Physiotherapeuten, Logo
pdden und/oder Kinderdrzten)

>  Sozialverhalten in der Gruppe zu entwickeln sowie

» den Kindern altersaddquat angemessene Hilfen zur Verarbeitung und Losung
von Konflikten zu geben.

Y

Die Lernbereitschaft und die Lernfdhigkeit der Kinder werden anhand von Inhal-
ten, Themen und Projekten angeregt und erweitert, die eng an die Erfahrungen der
Kinder ankniipfen und ihre Lebens- u. Alltagssituation beriicksichtigen. Lernen wird
fir die Kinder in liberschaubaren Handlungszusammenhdngen organisiert.

4 2. Bild vom Kind und Rolle der Erzieherin

"Kinder sind unser Kapital fiir die Zukunft"

Die Kinder sehen wir als Experten ihrer Entwicklung an - Leben mit Kindern bildet
uns Erwachsene jeden Tag von Neuem. Sie finden bei uns Erwachsene, die ihre ver-
schiedenen persénlichen Fdhigkeiten einbringen: flexible, lebenslustige, sportliche,
kreative und/oder naturverbundene Menschen mit klaren Wertesystem und einem
hohen MaB an ehrenamtlichem Engagement - wir sind mit Kopf, Herz und Hand da-
bei. Und unsere Stdrke ist die Einheit im Team - alle ziehen an einem Strang.

Wir nehmen jedes Kind so wie es ist und begleiten es mit Respekt in der uns anver-
trauten Zeit. Unsere Arbeit ist familienergdnzend. Als Mittler zwischen Eltern,
Kindern und Gesellschaft gehen wir auf Befindlichkeiten, Interessen und Bediirf-
nisse in unseren Maglichkeiten ein. Im partnerschaftlichen, ergdnzenden Zusam-
menwirken mit Familien kann Erziehung gelingen. Wir mochten Kompetenzen der
Eltern starken.

Alles Zukiinftige, jedes Talent ist in jedem einzelnen Kind schon da - es muss
"entwickelt" werden und es entwickelt sich am besten aus eigener Kraft!

Bei der Entwicklung des Kindes, beim Wachsen und Reifen seiner kindlichen Persan-
lichkeit verstehen wir uns als Begleiter und Berater.
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Kinder lernen durch eigenes aktives Tadtigsein, aus eigener Initiative, durch
Spiel und Beschdftigung, durch Erkundung und Verdnderung der Dinge und

Menschen.

Deshalb werden ErzieherInnen:

R

X/
*

XA

%

X/
X4

L)

Kinder,

X/
X4

L)

X/
X4

L)

stitzen.

4.3.

Vermittler von Informationen sein,
ErzieherInnen zum Kinder-Stark-Machen sein,
Orientierungshilfe bieten bei der Gestaltung der Lebensumfelder der

Modelle des Umgehens mit der Umwelt vorleben und
Ressourcen und Talente suchen bei Kindern, diese fordern und unter-

Rechte der Kinder, Mitbestimmung, Beteiligung

Rechte der Kinder

Pflichten, die daraus erwachsen

Unsere Kinder haben das Recht ,Nein" zu
sagen.

Es muss ein anderes ,Nein" akzeptieren.

Die Kompromissfdhigkeit der Kinder muss
entwickelt werden.

Unsere Kinder haben das Recht auf
Selbstbestimmung. Sie diirfen ihre Wiin-
sche, ihren Willen, Vorschlage duBern.

Dabei sollen sie die eigenen Gefiihle, egal
welche, zeigen konnen. Das bewirkt, dass
die Kinder aufeinander eingehen konnen.

Gruppenregeln miissen eingehalten werden.

Diese Regeln sind altersgemaR zu gestalten.
Gibt in der Krippe die ErzieherIn noch die
Regeln vor, werden sie im Elementarbe-
reich in gemeinsamer Diskussion zwischen
ErzieherInnen und Kindern abgesprochen
und fir alle sichtbar gemacht.

Unsere Kinder haben das Recht auf Liebe
und Geborgenheit.

Sie akzeptieren, dass jedes Kind in der
Gruppe und in der Einrichtung dieses Recht
hat.

Unsere Kinder haben das Recht auf eine
altersgerechte, individuelle, geistige For-
derung bzw. Bildung.

Die erlernten Fahigkeiten und Fertigkeiten
missen im tdglichen Umgang Anwendung
finden. Die Kinder nehmen an den pddagogi-
schen Angeboten fteil.

Unsere Kinder haben das Recht auf Riick-
zugsmaglichkeit und Ruhe.

Die Gruppe stellt sich darauf ein, Riick-
sicht zu nehmen (Prinzip der gegenseitigen
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Riicksichtnahme und der Solidaritat).

Unsere Kinder haben das Recht auf
Schutz.

Es ist ihre Pflicht, andere Kinder nicht zu
hdnseln, andere Kinder/ Menschen und de-
ren Handlungen und eventuelle Handicaps
zu akzeptieren.

Unsere Kinder haben das Recht auf einen
offenen und freundlichen Umgang.

Es gehort zu ihren Pflichten, einander zu-
zuhéren, hilfsbereit zueinander zu sein und
sich gegenseitig offen und freundlich zu
begegnen. Dazu gehéren auch entsprechen-
de Umgangsformen.

Unsere Kinder haben das Recht auf Zuver-
lassigkeit.

Ubertragene Aufgaben miissen von allen
erfiillt werden.

Unsere Kinder haben das Recht auf Geben
und Nehmen.

Die Kinder lernen im Umgang mit Anderen,
dass es in der Gruppe nicht immer ,Meins"
und ,Deins" geben kann.

Unsere Kinder haben das Recht auf
Freundschaft zu den GroBen und Kleinen.

Sie akzeptieren auch andere Kinder/ Spiel-
kameraden neben ihren Freunden.

Unsere Kinder haben das Recht zum Erle-
ben von Erfolg und Misserfolg.

Misserfolge werden akzeptiert. Die Kinder
lernen daraus.

Unsere Kinder haben das Recht darauf,
mutig zu sein, Neues zu erobern.

Unsere Kinder haben das Recht auf
Selbstbedienung bei Getrdanken und be-
stimmten Mahlzeiten.

Unsere Kinder haben das Recht, eigene
Ideen und Gegenstdnde in das Gruppenle-
ben einbringen zu diirfen.

Daraus erwdchst die Pflicht, fremdes Ei-
gentum zu achten und sorgsam damit um-

zugehen.
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4.4. Ziele der pddagogischen Arbeit

Wie im oberen Abschnitt (s. Gruppenzusammensetzung) beschrieben, gibt es keine
reine Krippen- und Elementargruppe. Die Gruppenzusammensetzung erfolgt hier
weniger nach dem Alter der Kinder, sondern nach der Kapazitdt der beiden Grup-
pen. Bei der Umsetzung unserer pddagogischen Ziele werden die Altersunterschie-
de beriicksichtigt und individuell angewendet.

Mittel- und Ausgangspunkt unserer pddagogischen Arbeit ist grundsdtzlich das
Kind mit seinen Bediirfnissen, Interessen und Erfahrungen. Die ErzieherIn beglei-
tet das Kind als Weg- und Spielgefdhrte sowie als Vertrauensperson, damit es see-
lisches Wohlergehen und Stabilitat findet.

Die Kinder sollen ihre Gefiihle wie Freude, Trauer, Angst, Wut, Langeweile zulassen
und ausleben. Aber auch Korperkontakte erfahren wie kuscheln oder Krdfte mes-
sen. Ebenso gibt es Raum und Zeit fir Ruhe, Alleinsein, Trdumen, Zuhéren und
Schlafen. Es ist uns wichtig, die Kinder mit ihren Stdarken und Schwachen zu akzep-
tieren und sie als Personlichkeit ernst zu nehmen.

Dabei handeln wir nach den Grundsdtzen der elementaren Bildung der Kindertages-
stattenbetreuung im Land Brandenburg.

Die Grundsdtze bestimmen thematisch gegliederte Bildungsbereiche, die den vor-
handenen Bildungsfdhigkeiten von Kindern entsprechen. Folgende Bildungsbereiche
bestimmen unsere Arbeit:

Sprache, Kommunikation und Schriftkultur

Kinder lernen, ihren Wortschatz zu erweitern, entwickeln Ausdrucksformen wie
lachen, freuen, traurig sein und vieles mehr. Die Sprache ist der wichtigste Be-
standteil im komplexen Kita - Alltag.

Die ErzieherInnen fordern die sprachliche Entwicklung der Kinder sowie das Be-
diirfnis, sich sprachlich auszutauschen.

> Entwicklung von Sprechfreude, Interesse am Dialog

> Entwicklung der Freude an Lautspielen, Zungenbrechern, Reimen

> Entwicklung vielfdltiger Ausdrucksformen (Mimik, Gestik)

> Entwicklung der Fdhigkeiten aktiv zuzuhéren (Inhalt erfassen und wiederge-
ben)

Férderung und Interesse an Sprache
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Die ErzieherIn weckt bei den Kindern das Interesse an Bilderbiichern und Ge-
schichten, fihrt mit ihnen Bilderbuchbetrachtungen durch. Dabei erfdhrt das Kind
unter anderem,

> dass in Biichern etwas Spannendes, Trauriges, Schénes steht

> dass es neben den Bildern auch Text gibt, der andere Informationen beinhal-
tet als die Bilder

> dass man blattert und ein Buch von der ersten bis zur letzten Seite liest

> dass es einen Buchtitel, einen Anfang und ein Ende gibt

Kommunikation

> im sozialen Leben, im sprachlichen Umgang miteinander und mit den Erzieher
Innen lernen die Kinder zu reden, zu verhandeln, sich mitzuteilen, ihre Wiin-
sche und Kritik zu duBern, zuzuhéren und nachzufragen.

> sie tauschen Ergebnisse und Gedanken und die jeweiligen Inhalte miteinander
aus - dadurch lernen sie ihren Alltag mitzugestalten und zu verdndern

Schriftkultur

> Kinder erleben im Alltag, dass sie von Schrift umgeben sind (Buchstaben,
Zahlen, Zeichen, Formen usw.)

> Kinder erfahren verschiedene Facetten der Lese-, Erzdhl- und Schriftkultur
% dies fordert die Kinder heraus, sich selbst als sprechende, zuhéren
oder schreibende Person zu erleben

Die Aufgabe der ErzieherInnen ist es, der natiirlichen Neugierde des Kindes auf
Erfahrungen mit Buchstaben, Zeichen und Formen nachzukommen.

Korper, Bewegung und Gesundheit

Kinder lernen Spiele, Bewegungsabldufe, Sportiibungen (z.B. Sportspiele), aber
auch Personlichkeitseigenschaften wie Ausdauer, Mut, Ricksichtnahme, Anstren-
gungsbereitschaft. Angeboten werden ihnen abwechslungsreiche Kost, eine tdgliche
Obstpause und vieles mehr.

Unser Ziel ist es, die Selbststdndigkeit der Kinder dahingehend zu entwickeln, dass
sie Dinge des tdglichen Lebens maglichst selbststdndig, in einzelnen Situationen mit
Hilfe der ErzieherIn, bewdltigen.

Dazu gehéren:

> trocken werden, Toilettengang mit spiilen, Po sdubern, Hiande waschen
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> selbststdndiges Tischdecken (Uberlegung, welches Besteck benétigt
wird)

» Zdhne putzen (auftragen der Zahncreme, einstellen der Putzzeit, Reini-
gung der Utensilien)

» Auf- und Abbau des Bettes

In unserem Kita-Alltag spielen Bewegung und Gesundheit eine wichtige Rolle. Sie
sind in den gesamten Tagesablauf integriert, so gestalten wir z.B. tdaglich eine
Obstpause, bei der die Kinder die notwendigen Vitamine erhalten. AuBerdem neh-
men wir an dem Projekt . Kita mit Biss" teil.

Im Tagesablauf bieten wir den Kindern eine Auswahl an Kreis- und Bewegungsspie-
len an, welche sich durch stdndige Wiederholungen fest einpragen.

Bewegung bringt aber nicht nur motorische Fdhigkeiten und Fertigkeiten mit sich,
sie soll auch Personlichkeitseigenschaften wie Mut, Ausdauer, Riicksichtnahme und
Anstrengungsbereitschaft bei den Kindern herausbilden.

Die Kinder erlangen feinmotorische Fahigkeiten wie:

zunehmendes selbststdndiges Puzzeln,

schneiden (grob und gezielt),

sicherer Umgang mit Pinsel und Farbe,

selbststdndiges Tatigsein mit Steckspielen, Himmerlein
Teilnahme an Fingerspielen

YV V V V V

Musik

Singen und Musizieren bilden Fdhigkeiten und Fertigkeiten aus, entwickeln Fiihlen,
Denken und Tun der Kinder. Sie lernen den Umgang mit Instrumenten und vieles
mehr.

Musik soll Freude und Begeisterung bei den Kindern auslosen. Deshalb ist es uns
wichtig, dass die Kinder im Kindergartenalltag ein kontinuierlich wachsendes, musi-
kalisches Wissen vermittelt bekommen. Dazu gehort z.B.,

> dass die Kinder lernen, Lieder textsicher und melodierein zu singen bzw. an-
deren vorzutragen,

» das Bekanntmachen mit den verschiedenen Instrumenten des klingenden
Schlagwerkes (Triangel, Zimbel), der Orff - Instrumente (Rohrenholztrom-
mel, Klanghdlzer) sowie der korpereigenen Instrumente (Hande, Fiiie),

> dass sie die Handhabung der Instrumente erlernen und dazu gefiihrt werden,
Lieder damit zu begleiten,
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> dass sie verschiedene Rhythmen nachspielen konnen (z.B. Grundschlag),

> dass sie durch bewusstes Zuhoren lernen, Instrumente am Klang wiederzuer-
kennen,

> dass es ihnen mit zunehmendem Alter gelingt, den Musikcharakter zu be-
stimmen (traurig - langsam, fréhlich - beschwingt, dngstlich - bedrohlich),

> dass die Kinder lernen, Musik in Bewegung umzusetzen, d.h. sie fiilhren dem
Liedinhalt entsprechende Bewegungen aus (z.B. fliegen wie eine Hummel)

> dass die Kinder nach Musik ihrer Wahl Bewegungen und Tdnze gestalten,

> dass sie Kreis- und Tanzspiele durchfiihren (diese haben einen allseitigen
Einfluss auf die Kinder, da sie lernen, Regeln einzuhalten, sich in die Gesell-
schaft einzufiigen, ein Gefiihl fiir Sprach- und Bewegungsrhythmus sowie fiir
Koordination zu entwickeln und einzeln sowie paarweise Bewegungsabldufe
auszufiihren)

Darstellen und Gestalten

Kinder lernen malen, kneten, experimentieren mit Wasser und Papier, gestalten mit
Bausteinen und Tiichern, spielen mit Handpuppen und vieles mehr. Das Darstellen
und Gestalten gehort zu den Grundbediirfnissen der Kinder. Es sind Tdtigkeiten,
die schon im ganz friihen Kindesalter zu beobachten sind.

Durch die Verarbeitung von Erfahrungen verleihen die Kinder ihren kiinstlerischen
Arbeiten einen bleibenden Ausdruck.

Eine intensive Wahrnehmung, ein ausfiihrliches, sinnliches Erkunden sowie alle kre-
ativen Tdtigkeiten von Kindern sind eng mit dem Verstehen der Welt verbunden.
Kinder beschreiten dazu eigene Wege und greifen zu den unterschiedlichsten Mit-
teln, z.B. indem sie malen, zeichnen, falten, schneiden, formen und gestalten mit
verschiedensten Materialien (Lehm, Salzteig, Wasser, Sand, Papier und Baustei-
nen). Experimentierend verarbeiten sie ihre Erlebnisse und verleihen ihren Eindri-
cken einen bleibenden Ausdruck.

Im Umgang mit Materialien erlangen sie immer mehr Sicherheit. Gleiches gilt auch
fiir Rollen-, Stegreif-, Handpuppen- und Fingerspiele. Die Kinder lassen ihre eigene
Kreativitdt in die Arbeiten mit einflieBen. Materialien wie Papier, Pinsel, Farben,
Scheren, Knete u.v.m. stehen den dlteren Kindern zum eigenstdndigen Tun offen
jeder Zeit zur Verfiigung. Die ErzieherInnen beobachten regelmdBig und differen-
ziert jedes Kind, welche Stdrken und Vorlieben es bei Spiel, Darstellung und bildli-
cher Gestaltung zeigt. Diese Beobachtungen liefern uns Ansatzpunkte fiir unter-
stiitzende und fordernde Angebote.

Mathematik und Naturwissenschaft
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Kinder haoren, sehen, fiihlen und ertasten ihre Umwelt. Sie lernen Gegenstdnde nach
Formen, Farben und Grofe zu sortieren und vieles mehr. Kinder fragen unentwegt,
sie wollen sich mit ihrer Umwelt auseinander setzen, ihre Wissbegierde ist fast
grenzenlos. Thre Neugierde hilft ihnen, sich ein Bild von der Welt zu machen. Diese
Gabe nutzen wir ErzieherInnen und verlegen unsere pddagogischen Angebote im
Bildungsbereich Mathematik und Naturwissenschaft so oft es geht ins Freie. Das
eigene Tatigsein und Handhaben mit vielerlei Materialien, welche uns unsere ndhere
Umgebung bietet, sind uns dabei von grofler Wichtigkeit.

Die Kinder nehmen Bildungsinhalte viel besser auf und verinnerlichen diese, indem
sie ihre Umwelt sehend, horend und fiihlend ertasten, Erfahrungen durch Beobach-
tung, Vergleichen und Messen sammeln.

Kinder sollen dabei ihre eigenen Erfahrungen mit einbringen. Durch den Wechsel
von Konzentration und Bewegung sind die Kinder in der Lage, die Lerninhalte besser
zu verarbeiten.

> Die Kinder sollen ihr eigenes Produkt schaffen, sie erleben sich als Schopfer.
Sie lernen, ihre Schopfungen zu prdsentieren.

> Sie sind in der Lage, ihre Erfahrungen auf andere Situationen zu iibertragen.

> Kinder sollen sich selber ausprobieren, experimentieren, um zur Lésung ge-
stellter Fragen bzw. Aufgaben zu gelangen.

> Sie sortieren Gegenstdnde nach bestimmten Merkmalen (Farben, Formen,
Grofe), zerlegen und vereinigen Mengen, zdhlen ab, benennen Zahlen.

> Kinder lernen, sich rdumlich zu orientieren, nehmen Objekte im Raum wahr,
bezeichnen deren Lage (z.B. die Puppe sitzt auf dem Stuhl).

> Das Kind soll Eindriicke mit allen Sinnen wahrnehmen: Es hort den Pfiff,
sieht das Licht, fiihlt den Wind, schmeckt den Zucker, riecht den Rauch usw.

> Die Kinder lernen Materialien, Stoffe und Phdnomene exakt zu benennen und
erweitern ihre Ausdrucksmdglichkeiten dabei stetig.

> Kinder liben sich im simultanen Erfassen (Wie viele Punkte zeigt der Wiirfel?
% bloBes Erfassen mit dem Auge).

> Das Interesse fiir didaktische Spiele wird geweckt (jede Art von Wiirfel-
spielen).

Soziales Leben

Die Kinder lernen, sich mit anderen auszutauschen, miteinander zu spielen, zu
streiten, die anderen anzuerkennen und selbst Anerkennung zu erfahren. Das so-
ziale Leben in unserer Kita verbindet die Entwicklung der eigenen Persénlichkeit
und der Entwicklung sozialer Beziehungen miteinander. Durch die besondere Grup-
penzusammenstellung wird das Sozialverhalten auf ganz spezielle Weise gefordert.
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Die Kinder lernen, aufeinander Riicksicht zu nehmen, sich gegenseitig zu helfen und
zu unterstitzen.

Um das Zusammenleben in einer Gruppe zu ermdglichen, einigen sich ErzieherInnen
und Kinder auf Regeln und lernen, sich an diese zu halten. Sie wissen, dass Nicht-
einhaltung Folgen hat. Kinder lernen in der Gemeinschaft:

>
>
>

Y VY

YV V VY VY

gegenseitige Riicknahme und Hilfsbereitschaft,

Ehrlichkeit und Selbstvertrauen, Konfliktfdhigkeit,

die Fdhigkeit, Wiinsche, eigene Gedanken sowie Gefiihle gegeniiber Spielge-
fdhrten zu duBern,

sich angemessen durchzusetzen,

eigene Wiinsche zuriick zu stellen und sich gemeinsamen Interessen unterzu-
ordnen,

ein ,Nein" von anderen zu akzeptieren,

anderen zuzuhoren,

sowohl andere Kinder als auch Erwachsene aussprechen zu lassen,

hofliche Umgangsformen (. Hilfst du mir bitte meine Jacke zu 6ffnen?") und
fremdes Eigentum zu achten und sorgsam damit umzugehen

4.5. Die Besonderheiten im letzten Jahr vor der Einschulung

Die Kinder sollen nicht schon lernen, was sie in der Schule gelehrt bekommen, son-
dern lediglich auf die Schule vorbereitet werden. Spielerisch und durch vielseitige
Nutzung aller fiinf Sinne konnen die Kinder individuelle Lernstrategien entwickeln,
das heiBt, selbst aktiv werden.

Bewegung, eingebaut im gesamten Tagesverlauf, férdert die korperliche Gesund-
heit und die grundlegende Bewegungsfahigkeit der Kinder.

Die Kinder im letzten Kita-Jahr nehmen ganz gewéhnlich am Tagesgeschehen der
Kindergruppe teil. Um sie jedoch gezielt auf die Schule vorzubereiten, finden fiir
diese Kinder spezielle Angebote statt. Kinder dieses Alters verfiigen iiber einen
unersdttlichen Wissensdurst, der durch altersgemdBe Zugriffsweisen und reichlich
Erfahrungs- und Handlungsraum genutzt werden kann.

Auch in unseren Angeboten richtet sich unsere Arbeit nach den Grundsdtzen der
elementaren Bildung. Unsere Kinder im letzten Jahr vor der Einschulung werden
zunehmend zur Selbstdndigkeit gefiihrt, um sich spdter in der Schule besser zu-
rechtzufinden, u.a.:
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> werden die Kinder mehr von Buchstaben, als von Bildern umgeben, um sich zu
orientieren

> bewegen sich die Kinder zunehmend sicherer im StraBenverkehr (Verkehrs-
erziehung)

» wird das Interesse fiir eigenstdndiges Schreiben des Namens und anderer
Waorter geweckt.

> die Kinder sind in der Zeit der Mittagsruhe wach und konnen selbststdndig
drinnen und/oder drauBen spielen. Diese Zeit wird ebenfalls fiir gezielte An-
gebote der Vorschularbeit genutzt.
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4.6.Tagesablauf

Die Kinder werden in freundlicher Atmo-

7.00 Uhr bis 7.30 Uhr sphdre empfangen und kdnnen in Ruhe hier
ankommen.
7.30 Uhr - 8.00 Uhr Friihstiick mit anschlieBender Kérperpflege

Freispiel (evtl. Tagesschlaf der Kleins-

8.00 Uhr - 9.00 Uhr Ten)/AngeboTe

Morgenkreis mit anschlieBendem pddagogi-

R R schen Angebot bzw. Spielangebote

9 30 Uhr - 10.00 Uhr Obstpause und Anziehen fiir das Spiel im

Freien
10.00 Uhr - 11.00 Uhr Freispiel im Freien oder Beobachtungsgdnge
11.15 Uhr - 12.00 Uhr Mittagessen mit anschlieBender Kérperpflege
12.00 Uhr - 14.00 Uhr Mittagsruhe bzw. Wachgruppe
14.00 Uhr - 14.30 Uhr Vesper und Korperpflege
ab 14.30 Uhr Freispiel
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4.7. Aufnahme

Eltern werden vor der Aufnahme fachlich so beraten, dass die Entscheidung tiber
die Betreuung und die Wahl der Betreuungsform im Sinne einer fréohlichen und un-
gestorten Entwicklung des Kindes ist.

In einem Aufnahmegesprdch informiert die Leiterin iber die Kita und den Trdger,
schlieft den Betreuungsvertrag ab. Sie informiert liber das pddagogische Konzept,
die Essensversorgung, Elternbeitrdge, Schliefzeiten und vieles mehr, was fiir die
Eltern von Bedeutung ist. Sie steht fiir jegliche Fragen zur Verfiigung.

Ist das Kind in der Kita aufgenommen, findet die Eingewshnung in der entspre-
chenden Gruppe statt. Die GruppenerzieherIn fiihrt vorab ein Elterngesprdch zum
gegenseitigen Kennenlernen durch, um Gewohnheiten und Besonderheiten des Kin-
des fiir die Eingewshnungs- und anschliefende Kita-Zeit zu erfahren. Die Eltern
werden Uliber den Tagesablauf, Angebote, Projekte, Organisatorisches und die Ein-
gewdhnungsphase informiert.

4.8. Eingewdhnung

.Wenn Ihr Kind unsere Kita besucht, ist es in den ersten Wochen unser gemeinsa-
mes Ziel, Ihr Kind so sanft wie méglich an seine neue Umgebung, seine neuen Spiel-
kameraden und an seine neuen Betfreuungspersonen zu gewdhnen." Durch eine
schrittweise und dem einzelnen Kind angepasste, langsame Eingewéhnung wollen wir
dem Kind und seinen Eltern erméglichen, ein Vertrauensverhaltnis zu uns aufzubau-
en.

Die Eingewshnung nach dem Berliner Eingewchnungsmodell erfolgt in 3 Phasen:

3. Grundphase (ca. drei Tage) - Ein Elternteil bleibt ca. 1 Stunde und nimmt danach
das Kind wieder mit nach Hause. Die Eltern verhalten sich dabei eher passiv
zum eigenen Kind, akzeptieren jedoch deren Kontaktversuche. Die ErzieherIn
nimmt iber Spielangebote allmahlich Kontakt zum Kind auf.

4. Stabilisierungsphase (ca. ab dem 4. Tag) - Es erfolgt ein kurzer Trennungsver-
such. Unter Beriicksichtigung der kindlichen Reaktion vergrafert sich der tdgli-
che Zeitraum ohne Elternteil. Trdnen beim Abschied sind aber véllig normal und
sollten nicht iiberbewertet werden. Sollte die ErzieherIn in Elternabwesenheit
das Kind nicht beruhigen konnen, sollte mit dem ndchsten Trennungsversuch
noch gewartet werden.
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5. Schlussphase - Jetzt sind die Eltern nicht mehr anwesend, aber jederzeit er-
reichbar. Die Eingewdhnung gilt als abgeschlossen, wenn das Kind die ErzieherIn
als sichere Basis akzeptiert und sich von ihr trosten ldsst.

4.9. Entwicklungsgesprdche

Entwicklungsgesprdache finden bei uns ein Mal jdhrlich um den Geburtstag herum
statt und werden von der jeweiligen Gruppen-, bzw. BezugserzieherIn durchge-
fiihrt. Als Basis dienen dabei die von den ErzieherInnen durchgefiihrten Beobach-
tungen (sowohl mit Hilfe der Beobachtungsinstrumente als auch Beobachtungen in
Alltagssituationen). Mit Eltern wird der aktuelle Entwicklungsstand verglichen und
erldutert. Zusammen mit den Eltern werden eventuelle individuelle Férdermaglich-
keiten erarbeitet. Dabei geht es nicht (nur) darum, Entwicklungsverzogerungen
entgegenzuwirken, sondern auch an den Stdrken der Kinder anzukniipfen und diese
weiter herauszubilden.

5. Welchen Stellenwert haben bei uns Gesundheit, Erndhrung und
Umwelterziehung?

Die Kinder werden in unserer Kita zur gesunden Erndhrung, Hygiene, korperlichen
Krdftigung und regelmdBiger Zahnpflege angeregt - das heifit:

» zur gesunden Erndhrung nutzen wir die Zusammenarbeit mit dem gesund-
heitlichen und zahndrztlichen Dienst

> die Kinder werden dazu angehalten, hygienische Regeln einzuhalten und er-
fahren die Griinde dafiir

> die Freude und der SpaB der Kinder an korperlicher Betdatigung wird tdglich
genutzt (Spiel und SpaB im Freien, Sportangebote)

> ein tdglicher Aufenthalt im Freien wird vom Team angestrebt, denn es gibt
kein schlechtes Wetter, nur unpassende Kleidung (hierbei brauchen wir die
Mithilfe der Eltern, ihre Kinder wettertauglich anzuziehen)

> tdglich putzen die Kinder ab 2 Jahre ihre Zdhne und bemiihen sich die rich-
tige Putztechnik anzuwenden

> im Rahmen des Besuches des jugendzahndrztlichen Dienstes wird eine
Zahngesundheitswoche veranstaltet (hierbei lernen die Kinder, was ihren
Zdhnen schadet und wie man sie gesund erhdlt)

Bei Beobachtungs- und Spaziergdngen erkennen die Kinder selbst Verschmutzungen
der Natur und Umwelt. Gemeinsam mit den Kindern achten wir darauf, dass wir
selbst keine Verschmutzungen verursachen. Deshalb wird in unserer Kita auch auf
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Miilltrennung geachtet. Dabei werden die Kinder aktiv einbezogen, lernen welche
Abfdlle in den gelben Sack gehéren und was Restmiill ist.

.Kita mit Biss" - ein Projekt zur Gesundheitserziehung

Die Kuschelkita ist eine .Kita mit Biss", ein Projekt zur Vermeidung der friihkindli-
chen Karies. Initiiert vom zahndrztlichen Dienst der Stadt Brandenburg/ Havel
setzen wir die Leitlinien dieses Projektes in unserem Kita-Alltag um. Dazu:

> unterstiitzen und begleiten wir die tdgliche Zahnpflege mit fluoridhaltiger
Zahnpasta

verzichten - bei den Kleinsten - auf Nuckel- und Trinklernflaschen

bieten ein gesundes Friihstiick an

reichen vorwiegend kauintensives Obst und Gemiise

gestalten den Vormittag zuckerfrei (bei Ausnahmen wie Geburtstagen oder
besonderen Festen achten wir darauf, dass die Zdahne zusdtzlich nach dieser
Feier gesdubert werden)

> bieten den Kindern ungesiiite Getrdnke (Tee, Wasser) an

YV V VY

Zum Gelingen des Projektes trdgt auch die enge Zusammenarbeit mit den Eltern
bei, die uns bzw. ihre Kinder bei der Umsetzung unterstiitzen, indem sie:

ab dem 1. Zahn mit der Zahnpflege beginnen

die Kinderzdhne mindestens bis zum Vorschulalter nachputzen

so friith wie maglich auf Nuckel- und Trinklernflaschen verzichten

vor dem Einschlafen nur Wasser oder ungesii$ten Tee reichen
Nuckelflaschen nicht als Einschlafhilfen mit ins Bett geben und Dauernuckeln
vermeiden

YV V V VY V

6. Zusammenarbeit mit Eltern

Eine enge Zusammenarbeit mit der Familie ist ein wichtiger Bestandteil unserer
Bildungs- und Erziehungsarbeit. Ziel ist es, die Eltern als Partner zu gewinnen und
mit ihnen zusammen zu arbeiten. Eltern als Experten ihrer Kinder diirfen und miis-
sen sich so einbringen, dass wir unsere Arbeit familienergdnzend leisten konnen.
Familienergdnzend im Sinne des Gesetzes bedeutet, dass Eltern und ErzieherInnen
die Grundsdtze der Erziehung gegenseitig stiitzen und férdern. Basis dafiir sind
Vertrauen, gegenseitiger Informationsaustausch und ein produktiver Umgang mit
Konflikten. Wiirden Kita und Familie gegeneinander arbeiten, kénnten sich die Kin-
der lediglich an schlechten Beispielen orientieren.
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6.1. Elternversammlung

Die ErzieherInnen laden zur ersten Elternversammlung ca. vier Wochen nach Be-
ginn des Kita-Jahres ein. Hier werden die Elternvertreter fiir das laufende Kita-
Jahr gewdhlt. Es werden den Eltern unsere Pddagogischen Ziele anhand der Ent-
wicklungsstdnde bzw. des Alters der Kinder aufgezeigt und unsere Planungen fiir
das Jahr erklart.

Es gibt weiterhin die Maglichkeit, dass Eltern bzw. Elternvertreter zu Elternver-
sammlungen einladen. Die ErzieherInnen nehmen beratend an deren Sitzungen teil.

Die Elternversammlungen dienen der Information und dem Meinungsaustausch iiber
Kita-Angelegenheiten, besonders iiber Entwicklungsstdnde der Kindergruppe und
die daraus resultierende Erziehungsarbeit. Anregungen der Eltern zur inhaltlichen
und methodischen Gestaltung der Erziehungsarbeit werden beriicksichtigt. Angele-
genheiten einzelner Jungen und Mddchen unterliegen dem Datenschutz und werden
nur auf Initiative und mit Einverstdndnis ihrer Eltern behandelt.

6.2. Kita-Ausschuss (nach Kita-Gesetz im Land Brandenburg)

In unserer Kita gibt es einen Kindertagesstdtten-Ausschuss. Dieser setzt sich zu-
sammen aus 1 bis 2 Elternsprechern, 1 bis 2 Trdgervertretern des Kinderférder-
vereins WIR e.V. und 1 bis 2 ErzieherInnen der Kita. Aus der gesamten Kita werden
ein Elternsprecher und ein Stellvertreter gewdhlt. Die anderen Eltern stehen den
Stimmberechtigten beratend zur Seite.

Der Kita-Ausschuss beschliet iiber pdadagogische und organisatorische Angelegen-
heiten der Tagesstdtte, insbesondere iiber die pddagogische Konzeption und berdt
uns hinsichtlich bedarfsgerechter Offnungszeiten. Die Finanzhoheit des Trdgers,
seine personalrechtliche Zustdndigkeit und seine Selbststdndigkeit in Zielsetzung
und Durchfiihrung der Aufgaben bleiben hiervon unberiihrt.

Der Kita-Ausschuss hat eine Geschdftsordnung. Protokolle etc. des Kita-
Ausschusses konnen von allen Eltern der Einrichtung eingesehen werden.

6.3. Hausordnung

Ein wichtiger Aspekt im Zusammenleben mit Anderen sind Regeln und Strukturen,
um sich in seiner Umgebung zurecht zu finden und sich zu orientieren. Auch bei uns
in der Kuschelkita gibt es 6rundsdtze, die dazu dienen, das Miteinander einfacher,
unkomplizierter und konfliktdrmer zu gestalten. Sie sind fiir uns unentbehrlicher
Bestandteil unserer tdglichen Arbeit.
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6.4. Weitere Formen der Elternarbeit

Aufnahmegesprdch, Tiir- und Angelgesprdche

geplante Einzelgesprdche

das Portfolio der Kinder (mit Fotos und Dokumentationen von wichtigen Er-
eignissen und vom Kita-Alltag und den Werken der Kinder)

Elternbriefe, Elternfragebogen

Elternversammlung

Feste und Feiern, Bastelnachmittage

Hospitationen

Hausbesuche (auf Wunsch der Eltern oder auch auf Wunsch der ErzieherIn-
nen, wenn aus pddagogischer Sicht erforderlich)

Y YV VYV

YV V VYV

6.5 Informationssysteme

Pinnwand, Monatspldne

persénliche Ansprache und Sprechzeiten
Elternbriefe

Mail/Computer/Homepage

YV V.V V

6.6. Verfahren des Beschwerdemanagement

Unsere Kindertagesstdtte ist eine Gemeinschaftseinrichtung in der viele verschie-
dene Individuen zusammen treffen. Hier kann es natiirlich auch immer wieder zu
Konflikten, Kritik und Beschwerden kommen.

Wir nehmen offen angebrachte Kritik von Eltern und Kindern gleichermaen wich-
tig. Im direkten zeitnahen Gesprdch erarbeiten wir Losungsvorschldge gemdB den
Verfahrensregelungen (s.u.) die wir im Team abgesprochen haben und die wir re-
gelmdBig iiberpriifen und an neue Mitarbeiter weitergeben. Wichtig hierbei ist uns
eine zeitnahe und wenn es geht aufarbeitende Riickmeldung. Nicht immer konnen
wir natiirlich Beschwerden so I6sen, dass es zur vollstdndigen Zufriedenheit fihrt.
Jedoch ist uns das Ernstnehmen von Beschwerden sehr wichtig und das emphati-
sche Einfiihlen in die jeweilige Problemstellung. Wir hoffen so die verschiedenen
Sichtweisen eines Problems zu beleuchten und unsere Sichtweise und unser Han-
deln zu begriinden.

Bei Beschwerden von Erwachsenen kann dies in kleinen Gruppen, in Einzelgesprd-
chen oder auf Elternabenden stattfinden. Wer sich nicht direkt mit einem Problem
an uns wenden méchte, hat auch die Moglichkeit sich an den/die Elternvertreter zu
wenden. Je nach Ausmal der Beschwerde werden eventuell weitere Gremien wie
Trdger, Kita-Ausschuss etc. hinzugezogen.

Wichtig ist:
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Sollte es Probleme oder Anliegen geben, ist das Gesprdch mit dem/den Erziehern
bzw. der Leitung der 1. Weg. Wenn keine beidseitige Losung gefunden wurde, wer-
den die Elternsprecher informiert, die versuchen, gemeinsam mit der Einrichtungs-
leitung eine Problemlésung zu finden. Bleibt auch dieser Weg erfolglos, wird das
Problem zusammen mit einem Trdgervertreter oder der Geschdftsfiihrung analy-
siert und versucht zu kldren. Der letzte Weg, sollte es bis dahin immer noch keine
beidseitig zufriedenstellende Einigung geben, fiihrt liber das Jugendamf.

Den Beschwerden von Kindern begegnen wir offen und zugewandt. Wir erarbeiten
gemeinsame Ldsungen im Einzelgesprdch, in Kleingruppen. Wir versuchen stets Kin-
der altersgerecht in betreffende Entscheidungen einzubinden.

> Auf der Basis einer vertrauensvollen, partnerschaftlichen Zusammenarbeit
fiihlen sich die Eltern angenommen und wertgeschdtzt. Sie konnen uns ihr
Kind mit einem guten Gefiihl anvertrauen.

> Alle Eltern nutzen die Maglichkeit, sich bei Unzufriedenheit miindlich oder
schriftlich bei uns zu beschweren.

> Alle Mitarbeiterinnen sind offen fiir die Sichtweise der Eltern und nehmen
deren Anliegen ernst.

» Wir beugen Unzufriedenheit vor, indem wir Eltern Zeit und Raum bieten, Be-
schwerden und Kritik zu duBern.

> Alle Mitarbeiterinnen sehen aus Beschwerden erhaltene Informationen als
Chance und Grundlage fiir die Weiterentwicklung und Verbesserung unserer
pddagogischen Arbeit.

> Jeder hat bei uns das Recht, Fehler machen zu diirfen, und es wird offen
dariiber gesprochen.

6.7. Offentlichkeitsarbeit und Ziele der AuBendarstellung

Unsere Arbeit findet nicht hinter verschlossenen Tiiren statt. Uns ist es wichtig,
unsere Ideen und Leitgedanken nach auBen zu tragen, uns in der Offentlichkeit zu
prdsentieren. Wir wollen Inhalte und Besonderheiten unserer Kita darstellen und
eine Kita mit warmer, herzlicher Atmosphdre sein.

Mittel der Darstellung
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Die Kita prdsentiert sich im Infternet auf der eigenen Homepage unter
www.kuschelkita.wir-ev-brb.de und iiber die Verlinkung unter der Internetadresse
des Wir e. V. www.wir-ev-brb.de. Weiterhin prdsentieren wir uns durch:

>
>
>

>
>

Fotodokumentationen in den Portfolios der Kinder

Praktikantenausbildung

die Tradition ist des "Oma und Opa - Tages", an dem wir den Grofeltern der
Kinder das Leben in unserer Kita zeigen und sie richtig verwshnen

Flyer ... und vieles mehr

7. Qualitdtsentwicklung

7.1. Zusammenarbeit im Team

Wie organisieren wir Dienstbesprechungen?

>

>

Jeder Mitarbeiter bereitet sich individuell auf die Dienstberatung vor.

Die Kitaleitung organisiert die Dienstberatungen mit folgenden Schwerpunk-
ten:

> aktuelle Problematik (Allgemeines, Organisatorisches, Fortbildungen)

> eventuelle Uberhdnge aus letzten Besprechungen

> Belehrungen

> sonstiger Bedarf (Konfliktbesprechung etc.)

Einzelne Punkte werden von der Leitung delegiert und von den Mitarbeitern
vorbereitet.

Die Protokolle werden durch die Mitarbeiter gefiihrt und anschliefend nach-
schlagbar und fiir jeden Mitarbeiter jederzeit einsehbar abgeheftet.

Die Wirtschaftskrdfte werden nach Bedarf eingeladen.

Zusdtzliche Personen werden auf deren eigenen Wunsch oder auf Wunsch
der ErzieherInnen eingeladen.

Verantwortlichkeiten werden festgelegt und beim ndchsten Mal kontrolliert

7.2. Wie werden neue Mitarbeiter eingefiihrt?

Wir bieten interessierten neuen Mitarbeitern oder Vertretungskraften an, unser
Haus im Tagesablauf kennenzulernen. Absprachen und Vereinbarungen fiir Hospita-
tionen oder Schnuppertage sind mit der Leitung zu treffen. Die Leiterin fihrt mit
der neuen Kollegin/ dem neuen Kollegen ein ausfiihrliches BegriiBungsgesprdch, an-
schlieBend wird die neue Mitarbeiterin mit allen im Haus arbeitenden Personen ver-
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traut gemacht und ihnen vorgestellt.

Die Eltern lernen die neue Mitarbeiterin liber die Infotafel sowie personlich ken-
nen. Ihr steht wdhrend der Eingewdhnungsphase eine Person ihres Vertrauens aus
dem jeweiligen Arbeitsbereich fiir Fragen zur Verfiigung.

7.3. Fort- und Weiterbildungen

Den ErzieherInnen stehen pro Kita-Jahr insgesamt 5 Tage fiir Fortbildungen zur
Verfiigung. Unsere ErzieherInnen nehmen pro Jahr an mindestens einer Weiterbil-
dung teil, um unser Fachwissen zu vertiefen, zu reflektieren, auf den neuesten
Stand zu bringen und neue Ideen in den Kita-Alltag zu bringen. Die Inhalte der
Weiterbildung werden im Team anschliefend weitergegeben.

7.4. Interne Evaluation

In unserer Einrichtung findet eine regelmadBige Evaluation und Dokumentation der
einzelnen pddagogischen Bereiche statt.

Es wird jdhrlich eine individuelle Jahresplanung der verschiedenen Entwicklungs-
und Bildungsbereiche ausgearbeitet und den Eltern vorgestellt.

Des Weiteren werden in regelmdBigen Abstdnden Leitungssitzungen abgehalten, an
denen alle Leitungen des WIR e.V. teilnehmen. Dort findet ein fachlicher Aus-
tausch mit dem Ziel statt, neue Zielvereinbarungen zu treffen, die in den einzelnen
Einrichtungen umgesetzt werden sollen.

7.5. Fortschreibung der Konzeption

Unser Anspruch ist es, nicht auf einem Wissenstand stehen zu bleiben, sondern uns
stetig weiter zu entwickeln und zu bilden. So betrachten wir es auch als notwendig,
unsere Konzeption in regelmaBigen Abstdnden auf ihre Aktualitdt hin zu liberpriifen
und im Bedarfsfall zu verdndern bzw. fortzuschreiben.

8. Praktikanten - Aufnahme und Anleitung

Wir sind bereit, in unserer Kita PraktikantInnen aufzunehmen und zu begleiten, um
Berufsnachwuchs die Maglichkeit zum Sammeln von Erfahrungen zu geben und um
unser eigenes Verstdndnis von Kita- Arbeit in der folgenden Berufsgeneration be-
kannt zu machen - und nicht zuletzt, um fiir unseren Anspruch an die schéne und
verantwortungsvolle Tdtigkeit als ErzieherIn auf diese Weise zu werben, ihn zu
vermitteln und "anzuerziehen".
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PraktikantInnen kénnen uns durch neue Ideen, Anregungen und AnstéBe zum Uber-
denken unserer Arbeit bereichern. Nach einer Einarbeitung und vorhandenen Moti-
vation konnen sie der GruppenerzieherIn ermaoglichen, parallele Angebote durchzu-
fihren, individueller auf Kinder einzugehen oder besondere Gruppenaktivitdten
durchzufiihren.

Ablauf

Die BewerberIn stellt sich beim Praktikumsverantwortlichen bzw. der Leitung vor.
Dabei werden unser "Allgemeines Ausbildungskonzept fiir Praktikanten" und die
jeweiligen Anforderungen der Herkunftsschule auf Ubereinstimmung und Mach-
barkeit gepriift. AnschlieBend wird eine Entscheidung getroffen, auch unter Mit-
wirkung der Schule, ob das Praktikum bei uns sinnvoll und gewollt ist.

Es findet eine Beratung im Team statt, ob die Aufnahme dieses Praktikanten in der
aktuellen Situation sinnvoll ist, welche GruppenerzieherIn Praxisanleiter ist, welche
Besonderheiten der einzelnen Gruppe Auswirkungen auf das Praktikum haben bzw.
welche Einflisse ein Praktikanteneinsatz auf das Kontakt- und Bindungsverhalten
der Kinder haben, etc.

Das Bekanntmachen mit dem Praxisanleiter, den Rdaumlichkeiten, Grundsdtzen des
Konzeptes, Erstbelehrung, Einstimmung usw. ibernimmt die Leitung. Wdhrend des
Praktikums fiihrt der Praxisanleiter regelmaBige Auswertungen und Reflexionen mit
dem Praktikanten durch. Zum Abschluss erhdlt jeder Praktikant eine schriftliche
Bewertung.
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